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I. A Magyar Védelmi Exportiigynokség Zrt. alapadatai
1. A Magyar‘Vé_({l'elmi' Exportiigynokség Zrt. azonosité adatai

Cégnév: Magyar Védelmi Exportiigynokség Zartkor{ien M{ik6d6 Részvénytarsasag

A Tarsasag idegen nyelvii elnevezése (angol): Hungarian Defence Export Agency Private
Company Limited by Shares

Székhely: 1011 Budapest, F6 utca 14-18. A. ép.

Cégbejegyzés napja: 2021.12.10

Cégjegyzék szama: Cg. 01-10-141670

Statisztikai azonosité: 27544259-4669-114-01

Adészam: 27544259-2-51

Torvényességi feliigyeleti szerv: Févarosi Torvényszék, mint cégbirésag

A Magyar Védelmi I’Elxportiigyn('jkség Zrt. (a tovabbiakban: Ugynoékség) részvényese
100%-ban a Magyar Allam. Az Ugynékség hatdrozatlan id6re keriilt megalapitasra.

2. Az Ugynokség tevékenységi kore

Az Ugynékség ellatja mindazon feladatokat, amelyet jogszabaly, illetve a tulajdonosi
joggyakorlé hatirozata (Tulajdonosi hatdrozat) meghataroz.

Az Ugynokség miikodésére tobbek kozott a Polgdri Torvénykonyvrdl szélé 2013. évi V.
torvény (tovabbiakban: Ptk.) és a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
miik6désérol sz616 2009. évi CXXII. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. Az Ugynokség célja

Az Ugynokség célja a nemzeti védelmi ipari véllalatok (allami-, kozos-, illetve
magantulajdont) 4altal el6allitott termékek, szolgaltatdsok, kutatdsi és fejlesztései
eredmények kiilféldi piacokon torténé értékesitése, a kilfoldi partnerekkel térténd
egylittm{ikodés formdinak és mddszereinek kidolgozdsa a védelmi ipari stratégidban
meghatarozott célok teljesitése érdekében.

4. Az Ugynokség jogalliasa

Az Ugynokség a Magyar Allam 4ltal alapitott és annak kizaroélagos tulajdonaban 1év6, a
Védelemi Iparért &s Beszerzésekért Felelds Helyettes Allamtitkdr tulajdonosi
joggyakorldsa alatt all6 jogi személy, amely sajat neve alatt jogokat szerezhet és
kotelezettségeket vallalhat, szerz6dést kothet, pert indithat és perben allhat. Az
Ugynoékség 6nallé ad6-, munkajogi és tdrsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.

5. Az Ugynékségi vagyon
Az Ugynokség vagyona az alapitiskor a tulajdonosi jogok gyakorldja altal biztositott

jegyzett t6kébdl, illetve pénzbeli hozzajarulasbdl (téketartalékbol) all.
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Az Ugynokség miikddése soran a gazdalkoddsa eredményeként keletkezett forrasbol,
vagyonbol, tovabba koltségvetési timogatasbol fedezi miikodési koltségeit.

Az Ugynokség a rendelkezésére 4116 vagyonnal 6énalléan és felel§sséggel jogosult és
koteles gazdalkodni - tevékenységi korével osszefliggésben - a profitszerzésre iranyuld
céljainak teljesitése érdekében.

II. Az Ugynékség iranyitasa és ellen6rzése
1. Az Ugynokséget iranyité, ellen6rzé személyek és szervek

1.1. A tulajdonosi joggyakorlé

A kozgy(ilés hatdskoérét a tulajdonosi joggyakorld gyakorolja, aki az Ugynokség
mikodését alapvetden meghataroz6é kérdésekben dontési, irdnyitasi és ellendrzési
jogokat gyakorol, a jogszabalyok rendelkezéseivel dsszhangban elkészitett Alapszabaly
rendelkezései szerint.

A tulajdonosi joggyakorl6é az Alapszabalyban meghatdrozott, kizarélagos hataskorébe
tartozd dontéseit, azaz Tulajdonosi hatarozatait, {rdsban kozli az Ugynokség
vezérigazgatdjaval.

A szervezeti felépités igazgatésagi szintig torténd meghatdrozasa tulajdonosi
joggyakorl6i hataskor, a szervezeti felépitést a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat
(tovabbiakban: SzMSz) tartalmazza, az igazgatésdgok alatti szint tekintetében a
szervezeti felépités meghatarozdsdra a vezérigazgat6 jogosult, vezérigazgatdi utasitas
formajaban.

1.2. Avezérigazgato

Az Ugynokség vezetését a tulajdonosi jogok gyakorléja altal kijeldlt vezérigazgaté latja el.
Feladatait és hataskorét a foglalkoztatasara irdnyulé munkaszerzd6dés, valamint az
Alapszabaly rogziti. Az igazgatosag hataskorét a vezérigazgatd latja el (egyszemélyes
igazgatosag).

A vezérigazgatd az Alapszabdlyban és munkaszerzédésében rogzitett dontési és
intézkedési jogosultsdgat - Alapszabalyban vagy jogszabdlyban meghatarozott tiltisok
kivételével — O6nalléan ruhazhatja at az igazgatdkra, valamint a munkaszervezet mas
vezetOjére, munkavallaldjara belsé szabalyzattal, akar altaldnos érvényd vagy egyedi
utasitassal vagy meghatalmazassal.

A vezérigazgat6 irdnyitja és ellendrzi az Ugynokség tevékenységét, kialakitja és vezeti
annak munkaszervezetét a vonatkoz6 jogszabdlyok, az SzMSz, valamint a tulajdonosi
joggyakorlé hatarozatai altal meghatarozott keretek kozott.

A vezérigazgat6 feladatai kiilondsen:

a) gyakorolja a munkaltatoi jogokat az Ugynokség munkavallaléi felett,

VEX - Magyar Védelmi Exportiigynékség Zrt,, 1011 Budapest, F§ u. 14-18. A. ép.
Telefon: +36 1 201 3271; E-mail: vex@vexhungary.com



b) minden olyan kérdésben, amelyet a Ptk. nem utal a tulajdonos kizaro6lagos
hataskorében dontést hoz,

c) az Ugynékség hatékony, eredményes miikodéséhez sziikséges feltételek
kialakitasa és folyamatos biztositasa,

d) a kozvetlen iranyitisa ala tartozé szervezeti egységek és munkatarsak
tevékenységének irdnyitasa, értékelése,

e) a tulajdonosi joggyakorlé részére elGterjesztések, javaslatok kidolgozasa,
valamint azok cimzettek részére térténd felterjesztése,

f) déntés az Ugynokség tulajdonaba tartozé gazdaségi tarsasagok alapszabalya és
SZMSZ-e alapjan a Tulajdonos kizardlagos hatdskoérébe tartozd tligyekben, a
létesit6 okiratokban foglaltak figyelembevételével.

A vezérigazgatd kizarolagos hatdskorbe tartoz6 munkaltatoi jogai:

a) az alapvet6i munkaltatéi jogkordk gyakorldsa (munkaviszony létesitése,
moédositdsa, megsziintetése beleértve a munkakdri besorolast és az alapbér
meghatarozasat),

b) a fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

c) a munkavallalé munkaviszonybdl eredd kotelezettségének megszegése esetén a
hatranyos jogkovetkezmények alkalmazasa, valamint a koételezettségszegés
megel6zése érdekében sziikséges intézkedések és a kotelezettségszegés
bekovetkezése esetére alkalmazhaté intézkedések meghatdrozasa és alkalmazasa,

d) munkaszerz6déstdl eltérd foglalkoztatas elrendelése.

A Kkizarélagos hatdskorbe tartozé munkaltatéi jogok gyakorldsa - az ettdl eltérd,
helyettesitésre iranyul6 Kifejezett vezérigazgatéi rendelkezés Kkivételével - a
munkaszervezet mas munkavallal6jara nem ruhazhatok at.

A vezérigazgato kozvetleniil iranyitja:
a) az operativ igazgatot;
b) a nemzetkozi lizletfejlesztési egység vezetdjét;

d) az inkurrencia igazgatoét, valamint;

e) az informatikai és biztonsagi igazgatét.

1.3. AFeliigyeldbizottsag

A FeliigyelSbizottsag ellenérzi az Ugynokség vezetését, az Ugynokség érdekeinek
megévasa céljabél. Ennek soran az Ugynodkség irataiba, szamviteli nyilvintartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezérigazgatétél informdaciét kérhet, az Ugynokség fizetési
szamldjat, pénztarat, értékpapir- és drudllomanyat, valamint a szerzddéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

A Felligyel6bizottsag feladatat és hataskoreit, az (léseinek 0Osszehivasi rendjét,
hatarozatképességét, dontéshozatali eljarasat, miikodését, képviseleti, betekintési,
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véleményezési jogkorét, a tagok jogdllasat az Alapszabaly és a Feliigyel6bizottsag
ligyrendje szabdlyozza, illetve rogziti.

1.4. A belsé ellendrzés rendszere

A koztulajdonban 4&ll6 gazdasagi tarsasag els6 szami vezetlje felelds a bels6
kontrollrendszer keretében a koéztulajdonban all6 gazdasidgi tarsasag miikodésében
érvényesiilo:

a) kontrollkérnyezet

b) integralt kockazatkezelési rendszer

c) kontrolltevékenységek

d) informéciés és kommunikacids rendszer
e) nyomon kovetési rendszer (monitoring)

L 27

kialakitasdért, miikodtetésért és fejlesztésért.

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok hatékonyabb miikodésérdl szolé 2009. évi
CXXIL térvény 7/]. § szerint bels§ kontrollrendszert kételes miikédtetni az Ugynokség az
alabbi feltételek egyiittes teljesiilése esetén. A kontrollrendszer tartalmat 399/2019.
(XI1.23.) Korm. rendelet hatarozza meg.

A targyévet megel6z6 két lizleti évben a mérlegfordulé napjan a kovetkez6 hdrom
mutatéérték koziil legaldbb kettd az Ugynékség elfogadott (egyszeriisitett) éves
beszdmoldja, vagy - amennyiben konszolidalt éves beszamoldt is készit - a konszolidalt
éves beszamoldja alapjan meghaladja az alabbi hatarértéket:

a) a mérlegf6osszeg a 600 milli6 forintot,
b) az éves nettd arbevétel az 1 200 milli6 forintot,
c) az atlagosan foglalkoztatottak szdma a 100 f6t,

A fentiek teljesiilése esetén a belsd ellendr fiiggetlen, targyilagos, bizonyossdgot add
ellendrzés biztositasaval elldtja az Ugynokség miikodésével kapcsolatos ellendrzési
feladatokat. A belsd ellendr a feladatat a Feliigyel6bizottsag altal elfogadott belsé
ellendrzési terv alapjan végzi. Ezen tulmenden sziikség szerint a vezérigazgaté és a
FeltiigyelGbizottsag eseti jelleggel is meghatarozhat feladatokat a bels6é ellendrzés
szamara.

A belsd ellendr

a) a belsd ellendrzési tevékenység soran szabalyszeriliségi, pénziigyi, rendszer- és
teljesitményellen6rzéseket, illetve informatikai ellen6rzéseket végez,

b) tanacsadé tevékenysége soran - a nemzetkozi bels6 ellen6rzési standardok és a
belsd ellendrzési kézikonyvben rogzitettek szerint - elemzéseket, értékeléseket
készit a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban, valamint ajanlasokat, javaslatokat
tesz a kockazati tényezdk, hianyossagok megsziintetésére,
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c) vizsgilja és értékeli a belsé kontrollrendszer jogszabdlyoknak és bels6
szabalyzatoknak val6 megfelelését;

d) elkésziti a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellenOrzési tervet,
valamint az éves ellen6rzési tevékenységrol elkésziti az ellendrzési jelentését,

e) nyomon koveti a bels§ ellenérzési jelentések alapjan elkészitett intézkedési
tervek megvaldsitasat,

f) gazdasagi tandcsadést végez a vezérigazgatd kérésére.

2. Az Ugynékség munkaszervezetének vezet6i

P aVA

2.1. A vezet6 allasi munkavallalo(k)

Az Ugynokségnél az Mt. 208. § szerinti vezet§ alldst munkavallald a vezérigazgald.
2.2. A vezetd allasi munkavallalo(k) felel6ssége

A vezet§ alldsi munkavallalé a szdndékos vagy a stlyosan gondatlan kdrokozas esetén a
teljes karért felel.

a) Az Mt. alapjan a vezet6 dllasi munkavallalé a tulajdonosi joggyakorlé irasbeli
hozzéjarulasa nélkiil nem létesithet tovabbi munkavégzésre iranyulé jogviszonyt,
nem szerezhet részesedést - a nyilvdnosan miikodd részvénytarsasagban valé
részvényszerzés Kivételével - a munkdéltatééval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban allé més gazdalkodo szervezetben,

h) nem kdthet a sajat nevében vagy javara a munkaltatd tevékenységi korébe tartozo
lgyletet, tovabba

c) koteles bejelenteni, ha a hozzatartozoja tagja a munkaltatééval azonos vagy ahhoz
hasonlé tevékenységet is folytaté vagy a munkaltatéval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4ll6 gazdasagi tarsasdgnak, vagy vezet6ként munkavégzésre
irdnyulé jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytaté munkaltatonal.

I11. Az Ugynékség munkaszervezetének iranyitasa, feladatai, a vezet6 allasa
munkavallalokra vonatkozo rendelkezések

Az Ugynékség - a vezérigazgaté irdnyitidsival - mint munkaszervezet, az 1. szdmu
melléklet szerinti szervezeti felépitésben latja el feladatait.

Az Ugynokség munkaszervezetén beliil irdnyitasi jogot gyakorolnak a vezérigazgatén
kiviil az igazgaték, jelen SzMSz-ben foglalt hatdskdrmegosztasi és helyettesitési szabalyok
alapjan.

1. Azigazgatok
A vezérigazgaté munkajat igazgatok segitik.

Az igazgatdk gondoskodnak az irdnyitdsuk, illetve vezetésiik alatt allé szakteriiletek és
szervezeti egységek hatdskorébe és felelsségébe tartozo feladatok - az SzMSz-ben vagy
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bels6 szabdlyzatban, utasitasban eldirt - egyiittm(ikoédésen alapuld ellatisardl, illetve az
azokkal kapcsolatos dontések el6készitésrol.

Az igazgatok az SzMSz keretei kozott barmely - nem a vezérigazgaté Kizarélagos
hataskérébe tartozd vagy altala résziikre tovabb delegilt - dontési és intézkedési
jogosultsagukat irasban datruhdzhatjdk az iranyitasuk, illetve vezetésik alatt allo
szakterllet vagy szervezeti egység vezetdje vagy munkavallaldja részére.

Az igazgatok a hataskoriikbe tartozé feladataik végrehajtdsa soran 6nall6an jarnak el,
jelen SzMSz-ben rogzitett hataskorok sérelme nélkiil.

1.a. Az operativ igazgaté

Kozvetleniil a vezérigazgatd irdnyitdsa ala van rendelve, vezeti az iranyitdsa ala tartoz6
szakteriiletek munkavallalgit.

Felelds:
Az Ugynokség napi miikédésének megszervezéséért és annak teljes kér( biztositisaért,
tovabba a részére meghatarozott egyedi projektek irdnyitasaért, végrehajtisaért.

Tevékenysége sordan egylittmikoédik az inkurrencia igazgatéval, az informatikai és
biztonsagi igazgatdval, valamint a nemzetkozi lizletfejlesztési egység vezetbjével.
Munkahelyi vezetdje az operativ igazgatdsag személyi dllomanyanak.

Feladata:

d) Koordindlja az Ugynokség napi tevékenységét, szervezi a folyamatos, hatékony
munkavégzéshez sziikséges feltételek biztositasat.

e) Részt vesz az Ugynokség szakmai feladatainak (konferencidk, rendezvények,
programok) szervezésében és végrehajtasaban.

f) Szervezi a rendszeres és az egyedi jelentések hatariddre torténd elkészitését.

g) Végzi a részére megszabott projekteket.

h) Vezeti a szervezetébe tartozé munkavallalok tevékenységét.

j) Irdnyitja az Ugynokség pénziigyi, szamviteli és kontrolling feladatait.

k) Feligyeli az Ugynokség kotelezettségvallaldsainak a jogszabalyokban és
szabdlyzatokban el6irtaknak megfeleld teljesitését és végrehajtasat, ellatja
tovabba az Ugynokség kotelezettségvallaldsainak ellenjegyzését.

1) Koordinélja az Ugynékség miikédését szabalyzé dokumentumok kidolgozasat.

m) Iranyitja a human folyamatokat és feliigyeli a bér és egyéb személyi jellegli
juttatasokkal, tarsadalombiztositasi ligyintézéssel és az ehhez tartozo, adézassal,
jarulékokkal, és ezek konyvelésével kapcsolatos feladatokat.

n) Ellendrzi a foglalkoztatdssal kapcsolatos bejelentéseket, adatszolgaltatasokat és
bevallasokat.
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1.b. Az inkurrencia igazgat6

Kozvetlenilil a vezérigazgaté iranyitdsa ald van rendelve, a napi tevékenységének
szervezése sordn egyuttmiikodik az operativ igazgatdval, illetve szakmai tligyekben a
nemzetkozi izletfejlesztési egység vezetdjével.

Munkahelyi vezet6je az inkurrencia nyilvantartonak.

Felel§s:

A honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium (a tovabbiakban: HM)
vagyonkezelésében all6, a honvédelemért felelds miniszter dontése alapjan honvédelmi
célra feleslegessé nyilvanitott hadfelszerelések, haditechnikai eszkdzdk és szakanyagok
értékesitéséért.

Az értékesitésben valé kézremiikédés nem terjed ki

a)

b)

c)

7.z

a HM vagyonkezelésében 1évd hulladék, veszélyes hulladék kérébe tartozo ingéd
vagyonelemek értékesitésében,

a HM vagyonkezelésében 1év6 eszkdzok selejtezésérdl és a selejtezési jogkorok
gyakorlasarol sz6l6 HM utasitas alapjan selejtnek mindsiilé ingd vagyonelemek
értékesitésében, és

az inkurrens eszk6zok cseréjében

val6 kozremiikodésre.

Feladata:

a)

b)

c)
d)

g)

A HM adatszolgaltatdsa alapjdn nyilvantartja az allami vagyoni kérbdl kivont
anyagokat, eszkozoket.

A jogszabdlyban meghatarozott hataridén beliil kezdeményezi és végrehajttatja a
kivont anyagok, eszkozok szakértdi értékbecslését.

Egyezteti a vagyon tulajdonosaval a becsiilt rat és az értékesités piaci lehet6ségét.
A hatilyos jogszabalyoknak megfelel6en végrehajtja a feleslegesnek nyilvanitott
anyagok, eszkozok értékesitését.

Megszervezi a kivont és értékesitésre kijelolt anyagok, eszkdozok bemutatasat a
palyazatra jelentkezett vallalkozdknak.

A hatilyos jogszabaly szerint tajékoztatja a HM-et az értékesitési eljaras
eredményérél és megkildi az adas-vételi szerz6dés tervezetét alairdsra a
jogszabalyban el6irt dokumentumok egyiitt.

Ha az ingbsag a Magyar Koztarsasag és az Orosz Foderacié Kormanya kozott a
fegyverzet, haditechnikai eszkozok és azok tartalék alkatrészeinek a Magyar
Koztarsasagban a volt Szovjet Szocialista Koztarsasagok Szovetsége licencei
alapjan torténé gyartasdnak rendjérdl sz6lé6 megallapodas kihirdetésérdl szolo
43/2009. (IIl. 4.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 43/2009. (IIl. 4.) rendelet]
hatalya ala tartozik, a vagyonkezel dontése utan a nyertes palyazo altal biztositott
végfelhasznalo6i nyilatkozat alapjan kezdeményezi az Orosz fél hozzajarulasahoz
sziikséges elGterjesztés el6készitését, amelyet tovabbi ligyintézésre megkiild
vagyonkezeld felé.

1.c. Az informatikai és biztonsagi igazgato
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Kozvetleniil a vezérigazgatd iranyitdsa ala van rendelve, vezeti az iranyitasa ala tartozé
szakteriilet munkavallaléit.

Felelds:

a) Az Ugynokség napi informatikai miikodésének megszervezéséért és annak teljes
kordi biztositdsdért, tovabba a részére meghatarozott egyedi projektek
iranyitasaért, végrehajtasaért.

b) Az Ugynékség miikédésének biztonsagi kérdéseiért.

c) Akapcsolattartdsért a biztonsaggal 6sszefiigg6 kérdésekben a hat6sagokkal.

d) Tevékenysége soran egyiittmilikddik az inkurrencia igazgatéval, az operativ
igazgatdval, valamint a nemzetkdzi lizletfejlesztési egység vezetbjével.

e) Munkahelyi vezet6je az informatikai és biztonsagi igazgatésag személyi
allomanyanak.

IV. A helyettesités rendje

A vezérigazgatd akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén helyettesitését az altala a kijelolt/
esetileg meghatalmazott munkavallalo(k) latja(k) el vezérigazgatdi utasitds alapjan az
abban foglalt feltételekkel.

A helyettesitési jog - a vezérigazgato ettdl eltéré kifejezett rendelkezése hidnyaban - nem
terjed ki a jelen SzMSz-ben rogzitett, a vezérigazgatd kizarélagos hataskorébe tartozéd
munkaltatéi jogok gyakorlasara,

Az igazgatOk akadalyoztatasuk vagy tavollétiik esetén helyettesitésiiket az dltaluk irasban
meghatalmazott személyek latjak el.

A tovabbi helyettesitések rendjét a munkakori leirasok és belsé szabalyzatok hatarozzak
meg.

V. Azigyintézés rendje

Az Ugyndkség vezetdi és munkavallaléi feladataikat egyiittmiikédve kételesek ellatni.

Az Ugynoékség feladatkérébe tartozé iigyeket az a szervezeti egység koteles intézni,
amelynek az SzMSz és az ennek alapjan részletezett bels6 szabalyozas szerint, az ligy a
feladatkorébe tartozik, illetve amely szervezeti egységet a vezérigazgatod, illetleg az
igazgatoOk utasitjak a feladat ellatasara.

Amennyiben a feladat megoldasaban tébb szervezeti egység érintett, tigy a feladat
elvégzéséért az elsd helyen Kkijelolt szervezeti egység a felelGs, egyuttal koteles
gondoskodni arrél, hogy a megoldasban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja
0sszehangoltan érvényestiljon.

VEX - Magyar Védelmi Exportiigynokség Zrt., 1011 Budapest, F6 u. 14-18. A. ép.
Telefon: +36 1 201 3271; E-mail: vex@vexhungary.com




10

A kidolgozasban kézrem(ikod s szervezeti egységek szakteriiletiik szempontjait képvisel
részanyagokat, észrevételeket, javaslatokat adnak. A nem érvényesitett javaslatokroél a
javaslattevdt tajékoztatni kell.

Véleményeltérés esetén a szervezeti egységeknek egymas kozott egyeztetniiik kell, ennek
eredménytelensége esetén a kozos felettes vezetd dont.

A tevékenységek végrehajtasinak feleldsségi koreit minden esetben ugy kell
meghatdrozni, hogy az a tevékenységgel érintett folyamat hatékonysagat novelje.

A stratégiai el6készitést igényld feladatok esetében az egyedi ligyintézés hataridejét az

i

ligyben illetékes vezetd allapitja meg.

A tovabbi ligyintézés rendjét a bels§ szabalyzatok hatarozzak meg.

V1. A munkaltatéi jogokkal és munkavégzéssel osszefiiggd szabalyok

A munkavallalék munkaviszonyara, jogaikra és Kkotelezettségeikre a munka
torvénykonyvér6l szolo 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) és egyéb vonatkoz6
jogszabalyok rendelkezései, valamint az Ugynokség bels6 szabélyzataiban, a
munkaszerz6désben és a munkakori leirdsban foglaltak az iranyadoak.

1. A munkaltatoi jogok gyakorlasa

Az Ugynékség munkavallaléi felett a munkaltatdi jogokat a vezérigazgat6 gyakorolja.

A vezérigazgat6é a munkaltatoi jogok egy részének gyakorlasat - a kizaroélagos hataskorbe
tartoz6 munkaltatéi jogok kivételével, amely kizdrdlag a vezérigazgatd helyettesitésére
irdnyuld kifejezett rendelkezés keretében adhatd at esetileg - az igazgat6kra, illetve a
munkaszervezet mas munkavallaléjara atruhazhatja.

A vezérigazgatd Kkizarolagos hatdskorébe tartozé munkaltatdi jogait jelen SzMSz 11. 1.2
pontja tartalmazza.

2. Az Ugynékség valamennyi munkavallaléjanak jogai és kotelezettségei

Az Ugynékség munkavallaldja az a személy lehet, aki a feladatok ellatdsdhoz magas szint(i
elméleti tudassal, valamint megfelel§ szakmai tapasztalattal rendelkezik.

Az Ugynokség munkavallaléi munkavégzésiik soran mindenkor az altaldban elvirhat6
gondossaggal és szakértelemmel, az Ugynokség érdekeinek figyelembevételével, a
hatdlyos jogszabdlyokban, a hatdlyos belsé szabalyzatokban foglaltak és vezetdjiik
utasitasai szerint kotelesek eljarni.

Az Ugynokség valamennyi munkavallal6janak joga, hogy munkajaval osszefliggésben
megismerhesse az Ugynokség elfogadott terveit, célkitlizéseit, részt vehessen - a
beosztasdnak megfelel6en - ezek kialakitasaban, megtehesse - munkajaval 0sszefligg6 -
javaslatait, szabadon nyilvanithasson véleményt.
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Az Ugynokség valamennyi munkavallal6janak kotelezettsége kiilonésen:

a)

b)

g)

h)

j)
k)
D

a jogszabalyokban, belsd szabalyzatokban és utasitasokban, valamint a munkakori
lefrdsdban meghatarozott feladatait legjobb tuddsa szerint végrehajtani,
munkatertiletén a térvényes el6irdsokat betartani,

a munkakorével (beosztasdval} jaré funkciondlis ellenérzési feladatokat
folyamatosan és kovetkezetesen ellatni,

baleset vagy anyagi kar megel6zése (megsziintetése) érdekében intézkedni vagy
az intézkedés sziikségességére az illetékesek figyelmét felhivni,

az Ugynokség tulajdonaban all6 eszkdzoket feleldsen kezelni, megévni, és ezen
eszkozoket veszélyeztetd helyzeteket megeldzni,

kozvetlen vezet6je altal meghatdrozott —munkafeladat végrehajtasat
haladéktalanul megkezdeni, legjobb tudésa szerint, hataridére teljesiteni,

legjobb tudasaval el6segiteni az Ugynokség célkitlizéseinek maradéktalan és
eredményes teljesitését,

tevékenységérdl az Ugynokség beszadmolasi rendszerén keresztiil tijékoztatdst
adni,

az Ugynokséggel, az Ugynokség miikodésével kapcsolatban tudomdsédra jutd
barmilyen jellegli informaciot titokként megdrizni, biztositani, hogy a titok
illetéktelen személyek tudomasara semmilyen formdban ne jusson,

a munkakori leirdsa ismeretében feladatat onalléan az el6irt hataridére, jo
mindségben elvégezni, hataskorében donteni és ezekért a felelsséget vallalni,

felettesét koteles munkajardl tajékoztatni gy, hogy vezetdje a tevékenységébe
betekintést nyerjen,

77

szakmai ismereteit szinten tartani, béviteni,

a rendelkezésére bocsatott munkaeszkozoket, felszereléseket gondosan
meg0rizni, az anyagokat takarékosan kezelni,

a munkahelyén munkaképes dallapotban megjelenni, a munkaidé alatt
rendelkezésre allni.

Az Ugynokség valamennyi munkavéllaléja felelds:

a)
b)

c)

L 27

a munkarend, a munka- és bizonylati fegyelem betartasaért,
a sajat tevékenységi teriiletén a minéségi munkavégzésért,

az Ugynokség altal miikodtetett vagyon, az 4ltala kezelt vagyontargy védelméért.

3. Titoktartasi kotelezettség

3.1.

Uzleti titok
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Az Ugynékség valamennyi munkavéllaldja, a Felligyelébizottsdg tagjai, tovabba az
Ugynokség megbizdsa vagy mas foglalkoztatisra irdnyuld jogviszony alapjan eljaré
természetes és jogi személyek kitelesek a munkakoriikben, megbizasuk, illetve feladatuk
ellitisa soran vagy annak révén birtokukba jutott {izleti titkot, informéaci6t
rendeltetésszeriien felhasznalni és azt mindaddig meg6rizni, amig annak a kozlésére az
illetékes felettesétdl felmentést nem kap.

Az iizleti titok kezelése az Ugynokségnél az iizleti titok védelmérdl sz616 2018. évi LIV.
torvény rendelkezései szerint torténik.

Uzleti titoknak min&siil kiilléndsen:

a) az uzletpolitika és a gazdilkodds barmely aspektusdra vonatkozd tervek,
hatarozatok;

b) minden, az Ugynokség miikodését szamszeriisits, szovegszerii 6sszefoglalo, lefré
informacié és adat;

¢) minden, az Ugynokség miikddése sordn kialakitott struktira, rendszer vagy
dontési, illetve dontés eldkészitési eljaras;

d) azellendrzések és vizsgalatok soran felmertilt bizalmas jellegii adatok;
e) az Ugynokség szerzédéses partnereivel kapcsolatos informaciok, tények, adatok;

f) know-how-k, szabadalmak a kozzététel id6pontjdig, gazdasagi informaciok,
stratégiai megfontolasok;

g) avezérigazgato ltal esetenként lizleti titoknak mind&sitett adatok,

h) nem mindsiil iizleti titoknak kiilén6sen minden olyan adat vagy tény, amelynek
megismerését vagy nyilvanossdgra hozataldt kiloén jogszabaly kozérdekbdl
elrendeli vagy jogszabalyi rendelkezések alapjan tizleti titoknak nem mindsithetd
(pl.: kozérdekbdl nyilvanos adat).

3.2. Mindsitett adat kezelése

Az Ugynékség valamennyi munkavdllaléja, a Feliigyel6bizottsag tagjai, tovibba az
Ugynékség megbizasa vagy mds foglalkoztatdsra irdnyul6 jogviszony alapjan eljaro6
természetes és jogi személyek kotelesek az Ugynokségnél végzett feladatukkal
Osszefliggésben kezelt mingsitett adatok tekintetében a mindsitett adat védelmérdl sz6lo
2009. évi CLV. torvény szerint eljarni, tovabbd illetéktelen személyeknek nem adhatnak
tajékoztatast olyan, az allam szamdra hatranyos kovetkezményekkel jard tényekrol,

adatokrol, amelyek munkajuk sordn jutottak tudomdsukra.

Az Ugynokség 4ltal megkotendd szerzdédésekben a titoktartdsi kotelezettségrél
rendelkezni kell.

4. Tajékoztatas Kkiilso szereplék szamara

A sajtot és a nyilvanossag egyéb forumait az Ugynokség tevékenységérdl a vezérigazgatd
tajékoztatja, mely jogot esetenként atruhazhatja.
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5. Részvétel rendezvényeken, konferenciakon

A munkavallalé mind el6adéként, mind hallgatéként kizardlag a vezérigazgaté eldzetes és
frasbeli hozzajaruldsa mellett vehet részt nem az Ugynokség 4&ltal szervezett
rendezvényeken, konferenciakon. Az ezzel 6sszefiiggd megkereséseket haladéktalanul
jelenteni kell a vezérigazgatonak.

A rendezvény id6tartama alatt minden esetben tekintettel kell lenni a titoktartasra
vonatkozd rendelkezésekre, valamint az Ugynokség j6 hirnevére, érdekeire.

A munkavallalé az Ugynokség képviseletében - a szakmai kérdések kivételével - csak
olyan kérdésekben foglalhat allast, amelyre vonatkozéan erre jogosult felettesétdl
el6zetes felhatalmazast kapott.

6. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL térvény 3. § (3)
bekezdésében és a 4. §-ban foglaltakra tekintettel az Ugynokségnél vagyonnyilatkozat
tételre a vezetd allasi munkavallal6(k) kotelezett(ek).

Az Ugynékségnél, mint koztulajdonban 4ll6 gazdasigi szervezetnél a tovabbi
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az Ugynokség belsé szabélyzatban hatdrozza
meg.

7. Nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala es6 munkakorok

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz616 1995. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Nbtv.)
74. § i) pont ij) alpontja alapjadn nemzetbiztonsagi ellen6rzés ala es6 személynek mingsiil
az Ugynokség vezérigazgatdja, vezetd allastt munkavallaloi és a FeliigyelSbizottsag tagjai.

Az Nbtv. 74. § i) pont ij) pontjdAban meghatarozott személyeken kiviil nemzetbiztonsagi
ellenérzés ald es6 munkakoéroket kormanyzati iranyitds alatt nem allé foglalkoztaté
szervezet esetében a foglalkoztatd szervezet vezetdje a nemzetbiztonsagi ellenérzésre
hatdskorrel rendelkez6 nemzetbiztonsagi szolgalatokat iranyité miniszter egyetértésével
kiadott kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdézben, ha ennek kiaddsara nem jogosult, a
nemzetbiztonsagi ellendrzésre hataskorrel rendelkezé nemzetbiztonsagi szolgalatokat
iranyité miniszter jovahagyasaval munkaltatdi intézkedésben, irasban hatarozza meg.

8. Belsé szabalyoz6 eszkozok

Az Ugynokségnél alkalmazott bels6 szabalyzatokat, utasitds formajaban a vezérigazgaté
adja ki. Az Ugynokségnél jogszabdly alapjan kételezden kiadandé belsé szabalyzatok
listajat az 1. fliggelék tartalmazza.

9. Cégbélyegzikre vonatkozé rendelkezés
Cégbélyegzbk mindazon bélyegzdk, amelyekkel a cég hivatalos elnevezését tiintetik fel.
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A vezérigazgato jogosult meghatarozni azon személyek korét, akik részére sorszamozott
cégbélyegz0 keriil ataddsra. A sorszamozott cégbélyegzé meghatarozott személy részére
torténd kiadasarol, valamint az Ugynokség részére torténd visszaadasrol dtadas-atvételi
jegyz6konyv késziil.

A cégbélyegz6k meglrzéséért az atvevi(k) személyesen felelds(ek). A cégbélyegzik
meghatdrozott személy(ek)nek torténé atadasardl, elvesztésiikrdl, uj cégbélyegz6
beszerzésérdl, illetve hasznalatbdl val6 kivonasarél nyilvantartast kell vezetni.

VII. Zaroé rendelkezések

Az Ugynokség - kételez6en kiadandé - hatdlyos bels6 szabalyzatainak jegyzékét jelen
SzMSz 1. szdmu fiiggeléke, az Ugynokség szervezeti dbrdjat 1. szamu melléklete
tartalmazza.

Uj szabdlyzat elfogaddsa esetén a vezérigazgaté haladéktalanul kételes az aktualizalt
fliggeléket a tulajdonosi joggyakorlonak megkiildeni, a megkiildéssel az aktualizalt
fliggelék a régi fliggelék helyébe 1ép.

Az Ugynékség SzMSz-ét a honlapjan kozzé kell tenni.

Az SzMSz az elfogaddsrél rendelkezdé Tulajdonosi hatdrozat alairdsanak napjan 1ép
hatalyba.

Mellékletek:
1. melléklet: Az Ugynékség szervezeti dbraja (1 oldal)

Fiiggelék:
1. fiiggelék: Az Ugyndkségnél jogszabaly alapjan kotelez6en kiadand6 belsé szabdlyzatok listaja
(2 oldal)
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1. fiiggelék
az Ugynékség Szervezeti és Mitkddési Szabdlyzatdhoz

Az Ugyniokségnél jogszabaly alapjan kotelezden kiadando belsé szabalyzatok

Ssz. Szabalyzat megnevezése

1. | Beszerzési szabalyzat (2022.03.21.)

2. | Kozbeszerzési szabalyzat (2023.01.16.)

3. | Szamwviteli politika (2022.03.21.)

4, | Leltarozasi szabalyzat (2023.01.31.)

5. | Pénzmosas elleni szabalyzat (2023.01.31.)

6. | Adatvédelmi szabalyzat (2023.02.15.)

7. | Szamlarend (2022.03.21.)

8. | Selejtezési szabalyzat (2022.01.10.)

9. | Bizonylati rend (2022.01.10.)

10. | Iratkezelési szabalyzat (2023.01.31.)

11.| Gépjarmii hasznalati szabalyzat (2023.02.24.)

12. | Belfoldi/kiilfoldi kikiildetési szabalyzatok

13.| Ertékelési szabalyzat (2022.04.05.)

14.| Cafetéria szabalyzat (2023.01.31.)

15.| Egyszeriisitett telephelybiztonsagi tanusitvany (2022.04.28.)

16.| Javadalmazasi szabalyzat (2023.03.08.)

17.| Pénzkezelési Szabalyzat (2022.09.29.)

18.| Ajandékok, Egyéb elonyok elfogadasanak szabalyzata (2023.01.31.)

19. | Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata (2023.01.31.)
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20.

Integralt kockazatkezelési szabalyzat

21.

Kiilsé panaszok kezel6 eljarasok rendje (2023.01.17.)

22,

Osszeférhetetlenségi szabalyzat (2023.01.31.)

23.

A szervezet integritasat sért6 események kezelési rendje (2022.04.11.)

24.

Szamlatitkér (2023.03.21.)
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